Załącznik nr 12

do Zasad 


Wzór Karty oceny oferty

Otwarty Konkurs Ofert nr......./200....

Karta oceny oferty nr ............/...........

Komisja Opiniująca oceniła ofertę ..................................................................na realizację zadania publicznego w zakresie ................................................................................................................................

Wykonanie zadania będzie polegało na .......................................................................................................

Komisja oceniła ofertę zgodnie z poniższymi kryteriami:

	1
	Ocena możliwości realizacji zadania
	spełnia/nie spełnia*
	Komisja rekomenduje/ nie rekomenduje* Prezydentowi Miasta Szczecin ofertę do realizacji

	2
	Ocena przedstawionej kalkulacji

kosztów realizacji zadania

w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
	spełnia/nie spełnia*
	Komisja rekomenduje/ nie rekomenduje* Prezydentowi Miasta Szczecin ofertę do realizacji

	3
	Wysokość środków publicznych

przeznaczonych na realizację zadania
	spełnia/nie spełnia*
	Komisja rekomenduje/ nie rekomenduje* Prezydentowi Miasta Szczecin ofertę do realizacji

	4
	Inne kryteria...........................
	spełnia/nie spełnia*
	Komisja rekomenduje/ nie rekomenduje* Prezydentowi Miasta Szczecin ofertę do realizacji


* niepotrzebne skreślić

Opisowe uzasadnienie oceny oferty: ........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................

Podpisy Członków Komisji Opiniującej:









1. .............................................................

2. .............................................................

3. .............................................................

